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УТВЕРЖДЕНА

приказом Министерства образования 

и науки Республики Марий Эл

от «10» января 2014 года № 3

ФОРМА

СОГЛАШЕНИЕ

о предоставлении субсидии юридическим лицам 
и индивидуальным предпринимателям 
на компенсацию расходов по приобретению путевок в организации отдыха детей и их оздоровления для детей работников, находящихся с ними в трудовых отношениях
___________________                                         «____»__________20___г.

        (место подписания)

Между ________________________________________________________
(уполномоченный орган)

в лице ________________________________________________________

действующего на основании _____________________________________, 

именуемое в дальнейшем «Уполномоченный орган» с одной стороны, и _____________________________________________________________
(юридическое лицо, индивидуальный предприниматель)

в лице ________________________________________________________

действующего на основании _____________________________________, 

именуемый (-ое) в дальнейшем «Получатель», с другой стороны, вместе именуемые «Стороны», в целях предоставления субсидии юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям на компенсацию расходов по приобретению путёвок в организации отдыха детей и их оздоровления для детей работников Получателя, находящихся с ним в трудовых отношениях в 20___ году, на основании решения межведомственной комиссии по организации и обеспечению оздоровления и отдыха детей о предоставлении субсидии Получателю (протокол № ________ от __________________) заключили настоящее Соглашение (далее - Соглашение) о нижеследующем.
1. Предмет соглашения
1.1. Предметом настоящего Соглашения является 
предоставление субсидии Получателю в размере (________________________________________________________________________________________________________) рублей _____ копеек на компенсацию расходов по приобретению путёвок в организации отдыха детей и их оздоровления (далее - лагерь) ______________________________________________________________
(юридическое лицо, индивидуальный предприниматель)

для детей работников, находящихся с ним в трудовых отношениях (далее - субсидия).
2. Права и обязанности Сторон
2.1. Уполномоченный орган вправе:

2.1.1. Досрочно в одностороннем порядке расторгнуть настоящее Соглашение в случае нарушения (ненадлежащего исполнения) Получателем законодательства Республики Марий Эл, условий настоящего Соглашения.

2.2. Уполномоченный орган обязан:
2.2.1. Предоставить субсидию посредством перечисления 
в установленном порядке средств республиканского бюджета Республики Марий Эл на расчетный счет Получателя согласно указанным в настоящем Соглашении банковским реквизитам в пределах доведенных Уполномоченному органу лимитов бюджетных обязательств и объемов финансирования расходов бюджета Республики Марий Эл.

2.2.2. Субсидия перечисляется в течение 5 банковских дней 
с момента поступления денежных средств из республиканского бюджета Республики Марий Эл на расчетный счет Уполномоченного органа, выделенных для реализации настоящего Соглашения.

2.3. Получатель вправе:

2.3.1. Получить субсидию за счет средств бюджета Республики Марий Эл при выполнении условий её предоставления, установленных постановлением Правительства Марий Эл от 25 февраля 2010 г №37
«Об организации отдыха, оздоровления и занятости детей, подростков 
и учащейся молодежи в Республике Марий Эл в 2010 - 2014 годах».
2.4. Получатель обязан:
2.4.1. Приобрести путевки в лагерь для детей работников, находящихся с ним в трудовых отношениях.
В целях реализации настоящего пункта Получателем могут быть использованы средства родителей (законных представителей), размер которых не должен превышать 10 процентов от фактической стоимости путевки.
2.4.2. В случае если несовершеннолетний, родители (законные представители) которого находятся в трудовых отношениях с Получателем, пребывал в организации отдыха детей и их оздоровления меньшее количество дней, чем это предусмотрено путевкой, по уважительным причинам, подтвержденным соответствующим документом (справкой медицинского учреждения, решением уполномоченного органа и т.д.), выплата субсидии осуществляется в полном объеме.
Если несовершеннолетний, родители (законные представители) которого находятся в трудовых отношениях с Получателем, пребывал в организации отдыха детей и их оздоровления меньшее количество дней, чем это предусмотрено путевкой, без уважительных причин, выплата субсидии осуществляется пропорционально количеству дней пребывания.
3. Срок действия Соглашения
Настоящее Соглашение вступает в силу со дня его подписания 
и действует до ________ 20__ года.

4. Ответственность Сторон
4.1. В случае ненадлежащего исполнения, либо неисполнения обязательств по настоящему договору Стороны несут ответственность 
в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
5. Порядок разрешения споров
5.1. Соглашение может быть расторгнуто по соглашению Сторон, а также в соответствии с пунктом 2.1.1 настоящего Соглашения.

5.2.  Споры и разногласия, возникшие при исполнении настоящего Соглашения, разрешаются путем переговоров Сторон.

5.3. В случае невозможности разрешения спорных вопросов путем переговоров, Стороны, после реализации предусмотренной федеральным законодательством процедуры досудебного урегулирования разногласий, передают их на рассмотрение в суд. Срок рассмотрения претензии - не более 20 дней с момента получения.
6. Форс-мажор
6.1. Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное неисполнение обязательств по настоящему Соглашению, если оно явилось следствием обстоятельств непреодолимой силы и если эти обстоятельства повлияли на исполнение настоящего Соглашения.

6.2. Срок исполнения обязательств по настоящему Соглашению продлевается соразмерно времени, в течение которого действовали такие обстоятельства, а также последствия, вызванные этими обстоятельствами.

7. Прочие условия
7.1. Все изменения, дополнения и приложения к настоящему Соглашению действительны, если совершены в письменной форме 
и подписаны уполномоченными на то представителями обеих Сторон, 
и являются его неотъемлемыми частями.

7.2. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу.

7.3. Настоящее Соглашение действует с момента его подписания уполномоченными на то представителями обеих Сторон и действует 
до полного исполнения Сторонами взятых на себя обязательств.
8. Юридические адреса и платежные реквизиты Сторон
8.1. Уполномоченный орган:

Наименование Уполномоченного

органа ____________________________
Адрес Уполномоченного

органа ____________________________
ИНН ______________________________
КПП ______________________________
Лицевой счет _______________________
8.2. Получатель:

Наименование Получателя ___________
Адрес Получателя __________________
ИНН ______________________________
КПП ______________________________
р/сч. ______________________________
к/сч. ______________________________
БИК ______________________________
Наименование банка ________________
Место нахождения банка ____________
Подписи Сторон:

Уполномоченный орган                                       Получатель

Руководитель                                                         Руководитель

___________________________                ___________________________
____________ /___________/                         _____________/___________/ 

       М.П.                                                                         М.П.

